Jak porozmawiac

o pici w pracy
— | sie nie poktocic?
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Proponujemy zacza¢ od pytania: O wspotpracy:
Jak myslisz, czy pte¢ w pracy Jakie znaczenie ma dla Ciebie ptec¢

0S0b, z ktérymi pracujesz?

ma znaczenie? Czy cos si
/ 3 Z kim Ci sie tatwiej dogadac?

powinno zmieni¢ w tym temacie?
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Jakie trudnosci w pracy mogq
Zapytaj o zrédta danego pogladu: dotyczyc kobiet? A jakie mezczyzn?

Kiedy zaczelismy tak mysle¢? Co sie
wtedy stato u Ciebie? Co u mnie?

V O przywilejach:

Jakie przywileje mogq dotyczyc¢ kobiet?
Zapytaj o wartosci: A jakie mezczyzn?

Co jest dla Ciebie najwazniejsze
w tym temacie? Dlaczego?

O emeryturach:
™ Co sqdzisz o obecnym systemie
emerytalnym i tym, ze kobiety majq
nizszy wiek emerytalny?

Poszukaj punktow wspdlnych:
Rézni nas to, co myslimy o ptci
w kontekscie pracy.

A w czym sie zgadzamy?
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Wré¢ do Waszej relacji: Mozecie powiedzie¢ sobie:
Co jest wazniejsze: nasze opinie e Nie musimy miec takiego samego zdania
0 znaczeniu ptci w pracy 0 znaczeniu ptci w pracy, zeby sie lubic.
CZy nasza znajomosc? e Fajnie, ze pogadalismy.
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Szukasz wiecej takich przepiséw? Wejdz na polskidialog.pl/przepisy




Co pomaga
w dobrej rozmowie

Chcesz porozmawiac na trudny temat z bliska osoba,
przyjacielem albo kolegg z pracy? Oto kilka podpowiedzi,
ktére pomoga Wam znalez¢ wspdlny jezyk

PODPOWIEDZI

N Ustalcie temat rozmowy. Lepiej wybra¢ konkretng sprawe, ktéra Was rézni -
np. jedzenie miesa, przyjmowanie uchodzcéw, Marsz Niepodlegtosci.

‘ Rozmowy o wszystkim koncza sie zwykle na niczym:)

Uruchom ciekawo$c¢. Zeby rozmowa sie udata, musisz naprawde chcie¢ poznaé @
poglady drugiej osoby. Tu pomaga nasza ludzka ciekawosé. Nastaw sie na to,
ze to bedzie ciekawe spotkanie - nawet jesli miejscami bedzie trudno.

Postuchaj do konca. Tym, co zwykle konczy rozmowe, jest czyjas szybka
i ostra odpowiedz. Styszymy co$, co nas denerwuje i natychmiast méwimy
swoje zdanie. Sprébuj powstrzymac ten odruch.

Zamiast reagowad, staraj sie zrozumie¢ poglad drugiej osoby.
UtdZ go sobie w catosé, zobacz jej perspektywe. To, ze spokojnie stuchasz,
nie znaczy, ze sie zgadzasz. Stuchasz, bo szanujesz inne zdanie.

Zapytaj, czy dobrze rozumiesz. Jesli osoba po drugiej stronie skonczyta moéwic,
sprobuj powtorzy¢ jej tok rozumowania. Powtoérz po swojemu, co powiedziata
- bez dodawania Twojej oceny. Nie krytykuj tego, co zostato powiedziane.

Teraz Twoja kolej. Mozesz po prostu powiedzieé, co Ty myslisz

na ten sam temat. Ale rozmowa bedzie lepsza, jesli opowiesz,

skad wziat sie Twéj poglad. Opowiedz o wydarzeniu albo historii, ktéra
sprawita, ze tak wtasnie myslisz.

swoja historia, to pytanie bedzie zupetnie naturalne. Postuchaj historii drugiej
osoby. Pomysl o tym, jak takie doswiadczenie mogtoby wptynaé

‘ Zapytaj druga osobe, skad wziat sie jej poglad. Jesli sami podzielilismy sie
i L - na Twoje poglady.

AR
Porozmawiajcie o swoich historiach. Moga by¢ zupetnie rézne albo bardzo podobne. , d
Jakie by nie byty - poprzez takie historie (doswiadczenia) tatwiej sie nawzajem e
zrozumied. | duzo tatwiej o nich rozmawiac niz o samych pogladach.
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